PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine” broj 28/10 i 10/23), ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,.Narodne novine" broj 33/01, 60/01-vjerodostojno tumacenje,
129/05.109/07.125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-procisceni tekst, 137/15 - ispravak.
123/1, 98/19 i 144/20), ¢lanka 33. stavka 1. tocke 2. Statuta Grada Dugog Sela (SluZzbeni
glasnik Grada Dugog Sela, broj 2/21), Gradsko vijee Grada Dugog Sela, na __. redovnoj
sjednici, odrzanoj __. __ 2024. godine, nakon provedenog javnog savjetovanja, donijelo je

ODLUKU
o dopuni Odluke
o visini naknade za rad i drugim pravima
gradonacelnika Grada Dugog Sela
koji duznost obnasa bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 1.

U Odluci o visini naknade za rad i drugim pravima gradonacelnika Grada Dugog Sela
koji duZnost obnasa bez zasnivanja radnog odnosa (SluZbeni glasnik Grada Dugog Sela,
broj 2/17) u ¢lanku 3. dodaje se stavak 3. koji glasi:

,» Gradonacelnik ima pravo na isplatu nov¢ane pausalne naknade za podmirenje troskova
prehrane, pravo na pomo¢ za rodenje djeteta te pravo na pomoc¢ u slucaju smrti ¢lana
obitelji kao sluzbenici i namjestenici Grada Dugog Sela, a sukladno zakonima, propisima
i aktima koji se primjenjuju na sluzbenike i namjestenike Grada Dugog Sela.

Clanak 2.

Ova Odluka objavit ¢e su u Sluzbenom glasniku Grada Dugog Sela, a stupa na snagu
osmi dan od dana objave.

KLASA: Predsjednik
URBROJ: Gradskog vijeca

Dugo Selo, Kruno Blazinovié



Obrazloz enje
Prijedloga Odluke
o dopuni Odluke
o visini naknade za rad i drugim pravima
gradonacelnika Grada Dugog Sela
koji duznost obnasa bez zasnivanja radnog odnosa

I. PRAVNITEMEL] ZA DONOSENJE ODLUKE

Pravni temelj za donoSenje Odluke je odredba ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" broj 28/10 i 10/23), ¢lanak 35.
Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,.Narodne novine" broj 33/01,
60/01-vjerodostojno tumacenje, 129/05. 109/07. 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-
procisceni tekst, 137/15 - ispravak. 123/1, 98/19 i 144/20), odredba ¢lanka 33. stavka 1.
tocke 2. Statuta Grada Dugog Sela (Sluzbeni glasnik Grada Dugog Sela, broj 2/21) kojom
je propisano da Gradsko vije¢e Grada Dugog Sela donosi odluke i druge opce akte kojima
ureduje pitanja iz samoupravnog djelokruga Grada.

II. OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE UREDUJU

Clankom 3. Odluke o visini naknade za rad i drugim pravima gradonacelnika Grada
Dugog Sela koji duznost obnasa bez zasnivanja radnog odnosa (Sluzbeni glasnik Grada
Dugog Sela, broj 2/17) stavkom 1. propisano je kako za vrijeme obnasanja duZnosti
gradonacelnik ima, osim prava za naknadu za rad, pravo na naknadu stvarnih
materijalnih troskova nastalih u svezi s obnasanjem duznosti) troskovi prijevoza,
dnevnice i drugi troskovi vezani uz sluzbena putovanja, dok je stavkom 2. propisano da
se dnevnica za sluzbeno putovanje utvrduje u visini neoporezivog iznosa propisanog
Zakonom o porezu na dohodak.

Dopunom Smjernice Povjerenstva za odlucivanje o sukobu interesa (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) od 12. travnja 2022. godine (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), u sastavu
Natase Novakovi¢ kao predsjednice Povjerenstva te Toncice BoZi¢, Davorina Ivanjeka,
Aleksandre Jozic-Ilekovi¢ i Tatijane Vuceti¢ kao ¢lanova Povjerenstva, na temelju ¢lanka
32. stavka 1. podstavka 4. Zakona o sprjeavanju sukoba interesa (,,Narodne novine" broj
143/21) propisani su sluc¢ajevi u kojima duZnosnici smiju pored place koju primaju za
obnasanje duZnosti ostvarivati pojedine novc¢ane primitke kao $to je novcéana pausalna
naknada za podmirivanje troskova prehrane, pravo na pomoc za rodenje djeteta i pravo
na pomo¢ u slucaju smrti ¢lana obitelji.

Brojne druge jedinice lokalne i regionalne samouprave su ve¢ uskladile svoje akte sa
navedenom smjernicom, pa tako i Zagrebacka Zupanija.

Nastavno na gore navedeno predlaZze se donosenje Odluke o dopuni Odluke o visini
naknade za rad i drugim pravima gradonacelnika Grada Dugog Sela koji duZnost obnasa
bez zasnivanja radnog odnosa (Sluzbeni glasnik Grada Dugog Sela, broj 2/17) u
predloZenom tekstu.

III. SREDSTVA POTREBNA ZA PROVODEN]JE ODLUKE

Za provodenje predloZene Odluke osigurana su sredstva u Prora¢unu Grada Dugog Sela.



IV. OBRAZLOZENJE ODREDABA PRIJEDLOGA ODLUKE

Clanak 1. Propisuje da se u Odluci o visini naknade za rad i drugim pravima
gradonacelnika Grada Dugog Sela koji duznost obnasa bez zasnivanja radnog odnosa,
(Sluzbeni glasnik Grada Dugog Sela, broj 2/17) u ¢lanku 3. dodaje stavak 3. koji glasi:

,» Gradonacelnik ima pravo na isplatu novéane pausalne naknade za podmirenje troskova
prehrane, pravo na pomo¢ za rodenje djeteta te pravo na pomo¢ u slucaju smrti ¢lana
obitelji kao sluZbenici i namjestenici Grada Dugog Sela, a sukladno zakonima, propisima
i aktima koji se primjenjuju na sluzbenike i namjestenike Grada Dugog Sela.

Clanak 2.: Propisuje objavu Odluke u Sluzbenom glasniku Grada Dugog Sela te njeno
stupanje na snagu 8 dana od objave.



